INTERMARKETING - Al KANCELARIA - INTERNE SKOLENIE 17.—18. 8. 2026
| "4 Ny Y 4
FAQ - 18 najCastejSich pracovnych
u y ny
situacii
Rozhodovaci manual: kam dat ulohu, o delegovat Al, Co automatizovat a kde zostava
Clovek.

HLAVNY PRINCIP
Najprv digitalizujeme pracu. Potom ju delegujeme Al. Stabilnu ¢ast automatizujeme.

Ako FAQ pouzivat

Nehladaj nastroj ako prvy. Najprv pomenuj vysledok, source of truth, workflow a riziko.

Pri kazdej situacii pouzivaj Cast' ,Zapamatat si“ ako rychle rozhodovacie pravidlo.

Ak FAQ odkazuje na internu metodiku, detailny postup zostava v jednom source of truth; FAQ ho
neduplikuje.

Produktové moznosti st overené k 16. 8. 2026 a pri vyznamnej zmene nastrojov sa tato verzia FAQ
aktualizuje.

Rychla mapa - kam s ulohou

Situacia Pouzi

Potrebujem otazku, varianty alebo premyslanie Chat

K téme sa budem opakovane vracat Project

Chcem odovzdat viac-krokovu knowledge work Cowork / Work

Al ma pracovat’ na kéde, repo alebo lokalnom technickom projekte Codex / Claude Code
Poznam opakovatelny spdsob prace Skill

Al ma prevziat ucelenu pracovnu rolu Agent

Uloha sa ma spustit v ¢ase alebo pravidelne Scheduled Task
Udalost’ v systéme ma spustit dalSiu akciu Automation
Technicka kontrola repo/prie€inka sa ma opakovat podla planu Codex Automation

Al potrebuje aktualne data alebo akcie z externého systému App / Connector
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Obsah - 18 situacii

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Mam tuto ulohu dat do Chatu alebo do Coworku?

Kedy mam pouzit Project?

Kedy pouzivam Cowork/Work a kedy Codex alebo Claude Code?

Kedy uz potrebujem agenta?

Co vie agent naozaj robit?

Ako mbze agent pracovat sam bezo mfa?

Kde nechavame human gate?

Co si mam nastavit ako prvé, ked chcem &o najrychlejsie digitalizovat svoju pracu?
Ktory proces mam digitalizovat ako prvy?

Ako udrzujem poriadok na disku a synchronizujem projekty?

Ako uchovavam svoj vlastny Styl prace, aby podla neho vedela pracovat’ Al?
Ako si vediem worklog bez ruéného zapisovania?

Kedy z procesu vytvorim Skill?

Scheduled Task, Automation alebo Codex Automation — ¢o pouzijem?

Kedy potrebujem App/Connector, API alebo MCP?

Co ked mam informacie v Slacku, Drive, ClickUpe, GitHube a Al naraz?
Disk, GitHub alebo Vercel — ¢o kam patri?

Ako zistim, Ze moja Al Kancelaria skuto¢ne funguje?



FAQ 01 - Al KANCELARIA

Mam tato dlohu dat’ do Chatu alebo do Coworku?

Kratka odpoved: Rozhoduj podla toho, ¢i potrebuje$ s Al premyslat, alebo jej chce$ odovzdat ucelenu
viac-krokovu pracu.

Preco je to ddlezité
Ak si tim zamiefia Chat a Cowork, bud’ naviguje Al po kazdom kroku aj tam, kde by mohla pracovat

samostatnejSie, alebo naopak deleguje nejasnu ulohu bez dostatoéného kontextu. Vysledkom je viac oprav,
nie vyssia produktivita.

Ako to pouzivame v Intermarketingu

Chat: otazky, vysvetlenia, varianty, kratka analyza, editacia textu, rozhodovanie krok po kroku.

Cowork/Work: praca so subormi, prie€inkami a viacerymi zdrojmi, syntéza, organizovanie, vytvorenie
dokumentu alebo iného konkrétneho deliverable.

Priklad

CHAT: ,Porovnaj tri moznosti positioning-u a povedz mi rozdiely.“ COWORK: ,Prejdi reporty za 6 mesiacov,
najdi opakujuce sa KPI, navrhni jednotnu $ablénu a priprav novy report.”

ZAPAMATAT si

Chat = premyslam spolu s Al. Cowork/Work = odovzdavam Al kus prace s definovanym
vysledkom.

Aktualne k 16. 8. 2026: Anthropic opisuje Cowork ako pracu orientovanu na vysledok a viac krokov nad lokalnymi
subormi/aplikaciami; ChatGPT Work podporuje viac-krokovu pracu nad subormi a lokalnymi prieCinkami v desktop app.
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FAQ 02 - Al KANCELARIA

Kedy mam pouzit Project?

Kratka odpoved: Project pouzivame pri téme, klientovi alebo produkte, ku ktorému sa opakovane vraciame
a chceme udrzat suvisiaci Al kontext pokope.

Preco je to ddlezité

Project znizuje opakované vysvetlovanie. Stale vSak rozliSujeme pracovny Al kontext od firemného source
of truth.

Ako to pouzivame v Intermarketingu

Projekt/klient, pri ktorom existuje séria suvisiacich chatov a podkladov.
DIhSi research, produkt, web alebo interny systém, ku ktorému sa vraciame.
Projektové inStrukcie, ktoré maju platit’ v ramci tejto témy.

Priklad

Al Kancelaria m6ze mat vlastny Project s konverzaciami, referenénymi subormi a pracovnymi inStrukciami.
Schvaleny PACT workflow alebo pravny dokument vSak stale Zije vo svojom master priestore.

ZAPAMATAT si

Project = dlhodobejsi Al pracovny kontext. Source of truth = autoritativna pravda.

Aktudlne k 16. 8. 2026: ChatGPT Projects drzia suvisiace chaty, subory a projektové instrukcie spolu.
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FAQ 03 - Al KANCELARIA

Kedy pouzivam Cowork/Work a kedy Codex alebo Claude
Code?

Kratka odpoved: Cowork/Work pouzivame na knowledge work. Codex a Claude Code pouzivame tam, kde
vysledok zije v technickom projekte, lokalnom priecinku, repo alebo kode.

Preco je to délezité
Rozdiel nie je ,technicky ¢lovek vs. netechnicky Clovek”. Rozdiel je v pracovnom priestore a type vysledku.

Ako to pouzivame v Intermarketingu

Cowork/Work: dokumenty, research, subory, syntéza, organizovanie, podklady, viac-krokova kancelarska
praca.

Codex/Claude Code: repo, web, aplikacia, skripty, testy, technicka dokumentacia, Git, lokalny build.

Priklad

Pripravit z 20 dokumentov novy klientsky brief — Cowork/Work. Upravit web podla schvalenej specification
a spustit testy — Codex/Claude Code.

ZAPAMATAT si

Knowledge-work deliverable — Cowork/Work. Technicky projekt/repo — Codex alebo Claude
Code.

Aktualne k 16. 8. 2026: Codex pracuje s lokalnymi prie¢inkami/repozitarmi a agentickymi coding workflow; Claude Code je agentické
coding prostredie.
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FAQ 04 - Al KANCELARIA

Kedy uz potrebujem agenta?

Kratka odpoved: Agenta rieSime vtedy, ked Al neodovzdavame jednu odpoved, ale ucelenu pracovnu
zodpovednost' s opakujucim sa vysledkom.

Preco je to ddlezité
Agent bez jasnej roly je iba dlhsi prompt. Kvalitny agent potrebuje ciel, zdroje, skills, tools, opravnenia,
hranice, human gates a sp6sob overenia.

Ako to pouzivame v Intermarketingu
Opakujuci sa JTBD.

Stabilny workflow.

Jasny source of truth.

Viac krokov a nastrojov.

Vysledok, ktory vieme vyhodnotit.

Priklad

Reporting agent: nacita data — overi rozsah — porovna obdobia — najde anomalie — pripravi report —
oznaci neistoty — odovzda vysledok na human review.

ZAPAMATAT si

Agent = Al rola zodpovedna za uceleny usek prace.

Interna metodika: PACT + R3 Agent Architecture.
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FAQ 05 - Al KANCELARIA

Co vie agent naozaij robit'?

Kratka odpoved: Agent vie vykonavat iba to, na ¢o ma dostupny nastroj, kontext a opravnenie. Jeho
schopnost je kombinacia modelu + tools + access + workflow.

Preco je to ddlezité
Najcastejsi omyl je o€akavat od ,agenta“ vSeobecnu moc nad vSetkymi systémami. Realny agent je presne
taky schopny, aké moznosti sme mu bezpecne spristupnili.

Ako to pouzivame v Intermarketingu

Citat a analyzovat subory.

Vyhladavat informacie.

Pracovat s pripojenymi aplikaciami.

Vytvarat dokumenty a tasky.

Pripravovat alebo vykonavat povolené akcie.

Pri coding agentovi upravovat subory, spustat testy a pracovat' s Git workflow.

Priklad

Ak ma agent pristup iba na ¢&itanie Drive, dokazZe najst’ a spracovat dokument. Nedokaze ho zmazat’ ani
prepisat, pokial taku akciu a opravnenie nema.

ZAPAMATAT si

Agent nevie ,v8etko®. Vie to, k Comu ma tool, pristup a pravidlo.

Aktualne produktové moznosti zavisia od konkrétneho nastroja a permissions.
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FAQ 06 - Al KANCELARIA

Ako mbze agent pracovat sam bezo mna?

Kratka odpoved: Autonémia znamena, Ze ¢lovek nemusi navigovat kazdy krok. Agent dostane ciel, hranice
a dostupné zdroje a sam vykona dohodnutu ¢ast’ workflow.

Preco je to ddlezité
Dobra autondémia nevznika odstranenim ¢loveka. Vznika tym, Ze vopred oddelime rutinné rozhodnutia od
rozhodnuti s vy$8im dopadom.

Ako to pouzivame v Intermarketingu
Ciel je jednoznacny.

Workflow je stabilny.

VynimKy su pomenovaneé.

Opravnenia zodpovedaju ulohe.

Human gate je dopredu jasny.

Existuje evidence/QA.

Priklad

Agent mbéze sam prejst’ zdroje, pripravit’ report a ulozit’ draft. Ak najde finanénu anomaliu alebo udaj mimo
tolerancie, zastavi sa a poZiada ownera o rozhodnutie.

ZAPAMATAT sI
Autonémia = menej ru¢ného navigovania. Nie = neobmedzené prava.

Anthropic pri Cowork zdéraznuje autondmne dokoncenie viac-krokovych uloh s ludskym dohladom pri désledkovych rozhodnutiach.
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FAQ 07 - Al KANCELARIA

Kde nechavame human gate?

Kratka odpoved: Human gate davame na miesta, kde rozhodnutie alebo akcia méze mat vyrazny finanény,
pravny, reputany, bezpecnostny alebo produkény dopad.
Preco je to ddlezité

Human gate je suc€ast’ navrhu workflow. Nema vzniknut' az vtedy, ked sa nieCo pokazi.

Ako to pouzivame v Intermarketingu
Finalne odoslanie citlivého klientského vystupu.
Cena, rozpocet, platba alebo fakturacia.
Pravne tvrdenie alebo zmluvna zmena.
Mazanie alebo presun master dat.

Zmena permissions.

Production deploy s vyznamnym dopadom.
RozSirenie scope.

Priklad

Agent pripravi navrh klientského emailu a podklady. Account owner schvali odoslanie.
ZAPAMATAT sI

Vy$Si dopad = jasnejSi human gate.

Interna metodika: least privilege, human gate, PACT evidence.
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FAQ 08 - Al KANCELARIA

Co si mam nastavit ako prvé, ked chcem &o najrychlejsie
digitalizovat' svoju pracu?

Kratka odpoved: Za¢ni jednym realnym workflow, nie zoznamom Al nastrojov. Najprv zviditelni, kde je
pravda, ako ide praca a kde vznika vysledok.

Preco je to délezité

Digitalizacia ma priniest menSie hladanie, menej ru¢ného prepisovania a konzistentnejsi vystup. Nastroj je
az jedna vrstva rieSenia.

Ako to pouzivame v Intermarketingu

1. Source of truth — kde je aktualna pravda.

2. Pracovny priestor — kde uloha Zije.

3. Workflow — ako ide od vstupu po hotovo.

4. Al bod — Chat, Cowork/Work, Skill, Agent, Scheduled Task.
5. Human gate — ¢o ostava na Cloveku.

Priklad

Mesacny reporting: platformové data — kontrola — syntéza — odporuc€ania — klientsky report — human
review — odovzdanie.

ZAPAMATAT sI
Najprv digitalizujeme pracu. Potom ju delegujeme Al. Stabilnu ¢ast’ automatizujeme.

Interny princip Al Kancelarie + PACT.
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FAQ 09 - Al KANCELARIA

Ktory proces mam digitalizovat ako prvy?

Kratka odpoved: Vyber proces s vysokou frekvenciou, jasnym vstupom a vysledkom, rozumnym rizikom a
velkym podielom mechanickej prace.

Preco je to ddlezité

Prvy pilot ma vytvorit dékaz, Ze systém funguje. ZloZity strategicky proces s nejasnymi hranicami je horsi
prvy kandidat.

Ako to pouzivame v Intermarketingu

Opakuje sa tyzdenne alebo mesacne.

Vstupy vieme pomenovat.

Vysledok sa da skontrolovat.

Dnes sa vela kopiruje, hlada alebo prepisuje.

Pripadna chyba je zvladnutelna.

Priklad

Meeting — rozhodnutia — tasky. Brief — pracovné zadanie. Mesacny report. Content research. Fakturacny
podklad.

ZAPAMATAT sI
Najlepsi prvy proces = vela opakovania + jasna kvalita + nizke az stredné riziko.

Interny princip pilotovania Al Kancelarie.
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FAQ 10 - Al KANCELARIA

Ako udrzujem poriadok na disku a synchronizujem

projekty?

Kratka odpoved: Kazdy typ informacie ma jeden hlavny domov. Technické projekty udrziavame ako lokalnu
pracovnu koépiu prepojenu cez Git s GitHubom; dokumenty maju vlastny master priestor na Drive.
Nesynchronizujeme vSetko so vSetkym.

Preco je to dolezité
Najvacsie riziko lokalnej Al prace nie je samotny disk, ale paralelné pravdy, nejasné verzie, nezaradené
subory a zmeny, ktoré zostali iba lokalne.

Ako to pouzivame v Intermarketingu

Technicky projekt: local working copy — Git — GitHub.

Dokumentovy master: Drive/Shared Drive.

Nasadeny web: GitHub — Vercel.

Docasné subory: jasny temp priestor s pravidlom Cistenia.

Kazdy projekt: README/START_HERE + PACT locator + HANDOFF.

Priklad

Codex maintenance automation méze denne skontrolovat novy/nezafadeny subor, Git status, local vs.
remote stav, mozné duplicity, stale dokumentaciu a pripravit maintenance report.

ZAPAMATAT sI
Poriadok nevznika manualnym upratovanim kazdého dna. Vznika jednym domovom pravdy +
kontrolnym workflow.

Aktualne k 16. 8. 2026: Codex Automations v desktop app vedia spustat definované workflow na automatickom rozvrhu; vysledok ide
do review queue. Lokalne workflow pracuju nad vybranym prie€inkom/repo.

Odporucany denny maintenance check pre Codex

Nacitaj README / START_HERE / PACT locator a zisti, kde je autoritativna Struktara.

Skontroluj nové a zmenené subory a ozna¢ polozky mimo dohodnutych priecinkov.

Skontroluj Git status a rozdiel medzi lokalnou a remote verziou.

Najdi mozné duplicity, ,final-final“ verzie a stale temp subory.

Vyhodnot, ¢i zmeny vyzaduju aktualizaciu README, HANDOFF, DECISIONS alebo inej dokumentacie.
Aktualizuj technicky WORKLOG a priprav kratky maintenance report.

Pri rizikovej zmene priprav navrh a zastav sa na human gate.

HUMAN GATE PRE MAINTENANCE AGENTA
Bez explicitného schvalenia nemaze master subory, nemeni authority map, nerobi destructive Git
operacie, nemeni PACT architektiru a nenasadzuje production.
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FAQ 11 - Al KANCELARIA

Ako uchovavam svoj viastny Styl prace, aby podfa neho
vedela pracovat Al?

Kratka odpoved: Styl prace neukladame do jedného obrovského promptu. Rozdelime ho na stabilné
pravidla, rozhodnutia, opakovatelné postupy a priebezné ucenie.

Pre€o je to ddlezité
Tone of voice je iba mala Cast pracovného Stylu. Al potrebuje vediet aj ako zaCiname ulohu, ako
rozhodujeme, €o povazujeme za kvalitné a kde chceme kontrolu.

Ako to pouzivame v Intermarketingu

WORKING_STYLE.md — ako pracujem, rozhodujem, kontrolujem a komunikujem.
DECISIONS.md — schvalené rozhodnutia, ktoré menia dalSiu pracu.
WORKLOG.md — €o sa realne zmenilo v Case.

LEARNINGS.md — prijaté poznatky, ktoré chceme pouzivat dalej.

AGENTS.md — kratke stabilné pravidla pre coding agentov a mapa dokumentacie.
skills/ — konkrétne opakovatelné postupy.

Priklad

Do WORKING_STYLE.md patri napriklad: ,Najprv pochopit JTBD a source of truth. Pred finalnou
realizaciou chcem néhfad. Pri odporu¢ani chcem varianty, rozdiely a konkrétne rozhodnutie.”

ZAPAMATAT sI
Styl prace = spdsob rozhodovania + kvalita + hranice + komunikéacia, nie iba $tyl pisania.

Interna architektura: canonical rules + skills + decisions + handoff.
Odporucana pamat pracovného Stylu

Stbor Co v fiom drZime

Ako zac¢inam pracu, ako rozhodujem, aky vystup chcem vidiet, ¢o povazujem za

WORKING_STYLE.md kvalitné, ako komunikujem a kde chcem human gate.

DECISIONS.md Schvalené rozhodnutia, ktoré menia dalSiu pracu.

WORKLOG.md Casova stopa vyznamnych zmien a dokond&enej prace.

LEARNINGS.md Prijaté poznatky, ktoré chceme pouzivat aj v dalSich projektoch.
AGENTS.md Kratke stabilné pravidla pre coding agentov + mapa dokumentacie.

skills/ Opakovatelné on-demand postupy, ktoré agent pouziva pri konkrétnom type

ulohy.
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FAQ 12 - Al KANCELARIA

Ako si vediem worklog bez ruéného zapisovania?

Kratka odpoved: Worklog ma vzniknut ako automatizovany zaznam vyznamnych zmien, nie ako dennik
kazdého kliknutia.

Preco je to ddlezité

Bez worklogu sa po tyzdni tazko rekonstruuje, o sa zmenilo, pre€o a €o ostalo otvorené. Prilis detailny
worklog sa naopak prestane Citat'.

Ako to pouzivame v Intermarketingu

Denny worklog: dokon&ené veci, rozhodnutia, zmenené projekty/dokumenty, blockery, najblizsi krok.
Technicky Codex worklog: zmeny v repo, testy, vyznamné subory, handoff.

Tyzdenny workdown: ¢o sme sa naucili a o zmenime v systéme.

Priklad

Scheduled Task kazdy vecer z dostupnych pracovnych zdrojov pripravi kratky worklog. Codex Automation
mbze samostatne zachytit technické zmeny nad lokalnym projektom/repo.

ZAPAMATAT sI
Worklog = pamat vyznamnych zmien. Workdown = ¢o z tychto zmien prenasame do lepSieho
systému.

Aktudlne k 16. 8. 2026: ChatGPT Scheduled Tasks podporuju jednorazové, opakované a monitorovacie tlohy; Codex Automations su
samostatné zamerané workflow spustané v Codexe.

Odporidana Struktara jedného denného worklogu
DOKONCENE - ¢o sa dnes uzavrelo.

ROZHODNUTIA — ¢o od dnes plati inak.

ZMENENE ZDROJE — ktoré master dokumenty/projekty sa menili.

BLOCKERY - €o brani pokracovaniu.
NEXT - jeden najbliz8i zmysluplny krok.

PRAVIDLO
Worklog zachytava overitelné zmeny. Ak agent nema pristup k zdroju, uvedie chybajuci vstup a nic¢
si nedomysla.
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FAQ 13 - Al KANCELARIA

Kedy z procesu vytvorim Skill?

Kratka odpoved: Skill vytvarame vtedy, ked uz vieme opakovatelnu pracu kvalitne popisat a chceme, aby Al
rovnaky postup pouzivala konzistentne.

Preco je to ddlezité

Prili§ skory skill iba zakoduje nejasny proces. Najprv potrebujeme pochopit’ dobry spésob prace, az potom
ho ulozit' ako skill.

Ako to pouzivame v Intermarketingu

Jasny trigger.
Definované inputs.
Stabilné kroky a pravidla.
Znamu kontrolu kvality.
Opakovatelny output.
Testovacie pripady.

Priklad

Skill feature-spec” vie, aké vstupy potrebuje, €o ma vyjasnit, ako ma vytvorit spec.md a aké acceptance
evidence musi pripravit.

ZAPAMATAT sI
Skill = ulozeny sposob prace. Agent = rola, ktora skill pouziva.

Interna R3 Agent Architecture definuje skills ako on-demand procedures zakoncené verification/evidence.
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FAQ 14 - Al KANCELARIA

Scheduled Task, Automation alebo Codex Automation — ¢o
pouzijem?

Kratka odpoved: Vyber podla toho, €¢o ma pracu spustit a v akom pracovnom priestore sa ma vykonat.
Preco je to ddlezité

Tieto pojmy sa €asto mieSaju, no rieSia tri odliSné situacie.

Ako to pouzivame v Intermarketingu

ChatGPT Scheduled Task: ¢asovy plan, pravidelny briefing, monitoring alebo proaktivna kontrola.

Event-driven automation: udalost’ v systéme spusti dalSiu akciu, napr. zmena statusu.
Codex Automation: zamerany workflow spusteny podla planu priamo v Codexe nad technickym

projektom/prie€inkom.
Priklad

,Kazdy vecer priprav worklog“ — Scheduled Task. ,Ked status = Approved, zaloz produkény task“ —
automation. ,Kazdé rano skontroluj repo, Git status a stale docs* — Codex Automation.

ZAPAMATAT sI
Cas/monitoring — Scheduled Task. Systémova udalost — automation. Opakovana technicka
praca v Codexe — Codex Automation.

OpenAl aktualne rozliSuje Scheduled Tasks v ChatGPT a Codex Automations ako samostatné zamerané workflow v Codexe.

Rozhodovaci test

,V pondelok o 8:00 — Scheduled Task.
,Ked sa zmeni stav/udalost” — event-driven automation.
,Kazdy der skontroluj lokalny technicky projekt/repo“ — Codex Automation.
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FAQ 15 - Al KANCELARIA

Kedy potrebujem App/Connector, API alebo MCP?

Kratka odpoved: Potrebujeme ich vtedy, ked Al uz nema pracovat iba s tym, ¢o jej ru¢ne vlozime, ale s
aktualnymi datami alebo akciami externého systému.

Preco je to ddlezité

Najprv definujeme pracovnu potrebu. Az potom vyberieme typ prepojenia.

Ako to pouzivame v Intermarketingu

App/Connector: hotové autorizované pripojenie Al k sluzbe a jej datam/akciam.

API: technické rozhranie konkrétneho systému pre programovu komunikaciu.

MCP: Standardizovany spdsob, ako Al klient objavuje a pouziva externé resources/tools.
MCP server: konkrétna sluzba, ktora tieto resources/tools cez MCP poskytuje.

Priklad

Potrebujem, aby Al Citala aktualne dokumenty z Drive — App/Connector. Potrebujeme vlastnu integracnu
logiku medzi systémami — API. Chceme jednotne spristupnit interné tools agentom — MCP server.

ZAPAMATAT sI
Najprv otazka ,aku pracu tym zjednodusime?“, potom integracia.

Aktudlne k 16. 8. 2026: OpenAl pouziva apps ako integracie k externym datam a akciam; plugin méze obsahovat skills, apps a app
templates.
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FAQ 16 - Al KANCELARIA

Co ked mam informécie v Slacku, Drive, ClickUpe, GitHube

a Al naraz?

Kratka odpoved: Je v poriadku, Ze praca ma viac vrstiev. Potrebujeme vSak vediet, ktory systém ma pre

kazdy typ informacie autoritu.

Preco je to délezité

Problém nevznika z poctu nastrojov. Vznika z toho, ked' nevieme, kde hfadat finalnu pravdu.

Ako to pouzivame v Intermarketingu

Slack = komunikacia a priebezny kontext.

ClickUp = uloha, owner, termin, stav.

Drive = zdielané dokumenty a master podklady.

GitHub = verzovany technicky projekt a technicka dokumentacia.
Wiki = vysvetlenie, kniznica a navigacia do know-how.

Al Project = pracovny Al kontext.

Priklad

Rozhodnutie vznikne poc€as Slack diskusie. Ak meni projekt, vysledna verzia rozhodnutia sa zapiSe do
prislusného master dokumentu/decision logu; ClickUp dostane vykonatelnu ulohu.

ZAPAMATAT sI
Komunikacia moze zit na viacerych miestach. Autoritativna pravda ma mat jedno dohodnuté
miesto.

Interny Source of Truth + Authority Map princip.
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FAQ 17 - Al KANCELARIA

Disk, GitHub alebo Vercel — €o kam patri?

Kratka odpoved: Disk je lokalna pracovna képia, GitHub je verzovany technicky source of truth a Vercel je
nasadena online verzia webového projektu.

Pre&o je to dblezité

Tieto tri vrstvy maju inu tlohu. Ak ich zamieriame, lahko nevieme, ktora verzia je aktualna alebo ¢o je uz
produkcéné.

Ako to pouzivame v Intermarketingu

Disk/local: vyvoj, lokalne testovanie, bezpecna pracovna kopia.
GitHub: repo, commits, branches, technicka dokumentacia, historia.
Vercel: preview/deployment/production webovej verzie.

Priklad

Zmena vznikne lokalne — test — commit — push na GitHub — preview — review — schvaleny production
deploy.

ZAPAMATAT si

Disk = pracujem. GitHub = verziujem. Vercel = nasadzujem.

Interna architektira + bezny Git/deploy workflow.
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FAQ 18 - Al KANCELARIA

Ako zistim, Ze moja Al Kancelaria skuto¢ne funguje?

Kratka odpoved: Nemeriame pocet promptov, agentov ani pluginov. Meriame, ¢i sa realna praca dostava od
zadania po kvalitny vysledok rychlejSie, konzistentnejSie a s mendim mnoZzstvom ruéného navigovania.

Preco je to ddlezité
Technologicka aktivita nie je vysledok. Al Kancelaria je pracovny systém a musi sa prejavit na kvalite a toku
prace.

Ako to pouzivame v Intermarketingu

Cas: kratsi ¢as od zadania po vysledok.

Kvalita: konzistentnejSie vystupy a menej prerabok.

Hladanie: menej Casu straveného hfadanim spravnej verzie.

Handover: dalSi ¢lovek vie pokraCovat bez dlhého vysvetlovania.

Chyby: menej problémov zo zlého kontextu alebo verzie.

Autondmia: Al dokonci vacsi kus procesu bez navigovania kazdého kroku.
Know-how: po praci zostane lepsi workflow, skill, dokumentacia alebo eval.

Priklad

Mesacny reporting kedysi vyzadoval ruény zber, prepis, vysvetlovanie a kontrolu. Po digitalizacii ma jasné
zdroje, workflow, agenticku ¢ast a human review; tim rieSi najma interpretaciu a rozhodnutie.

ZAPAMATAT sI
Uspech = redlna uloha sa dostane od zadania po kvalitny vysledok s mensim trenim a lep$ou
pamatou systému.

Interny ciel Al Kancelarie Intermarketing.
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Zdroje a interné metodiky

Produktové zdroje - overené 16. 8. 2026
O1 - ChatGPT Scheduled Tasks
02 - ChatGPT Projects

03 - Apps / connectors / plugins in ChatGPT

04 - Introducing the Codex app - Automations

05 - Get started with Codex - local folder / repo
06 - ChatGPT Work and Codex

A1 - Claude Cowork

A2 - Claude Code getting started

Interné metodiky Intermarketingu
11 - PACT workflow

12 - Agent Architecture, Evals & Decisions
13 - Intermarketing WEB _SOURCE _OF TRUTH

VERZOVANIE FAQ

Pri vyznamnej zmene pracovnych rezimov, Scheduled Tasks, Codex Automations, Cowork alebo
integracnej vrstvy aktualizujeme produktové definicie. Interné principy JTBD, scope, source of
truth, PACT, human gate a evidence zostavaju v internych metodikach.
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https://help.openai.com/en/articles/10291617-scheduled-tasks-in-chatgpt
https://help.openai.com/en/articles/10169521-projects-in-chatgpt
https://help.openai.com/en/articles/11487775
https://openai.com/index/introducing-the-codex-app/
https://openai.com/codex/get-started/
https://help.openai.com/en/articles/20001275-chatgpt-work-and-codex
https://www.anthropic.com/product/claude-cowork
https://docs.anthropic.com/en/docs/claude-code/getting-started
https://drive.google.com/file/d/1eIEy89MgvfR1-4zd6GspYTVT--DI3LUN/view?usp=drivesdk
https://drive.google.com/file/d/107OJHT0iILaYj00VVQ3aRb8kI5MCtzlu/view?usp=drivesdk
https://docs.google.com/document/d/1LH4XxoIDcwdH8eXg_Bz7-DTgfoWoHccVki2fxaoxMZ0/edit?usp=drivesdk

